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RECORD DE
CONDUCTOR



Son Ministerio
Koo de Transportes
y Comunicaciones

DIRECCION GENERAL DE AUTORIZACIONES
EN TRANSPORTES

DIRECCION DE CIRCULACION VIAL

RECORD N° 363437892024

Apellidos y Nombres : FERNANDEZ JOO JHON ALEX
DNI : 32736491

N°de Licencia Correlativo : E32736491 - 9

Clase Categoria : Alllc

Estado . VIGENTE

Fecha de Expedicion : 20/04/2016

Fecha de Revalidacion : 23/11/2027

Restricciones : CON LENTES

DATOS DE SANCIONES

NO SE ENCONTRARON SANCIONES PARA EL ADMINISTRADO

DETALLE DE PAPELETAS IMPUESTAS

ENTIDAD PAPELETA FECHA PAPELETA FALTA

DIVPRCAR_LC 2501125841 04/09/2023 G31

Fecha de Emisién 29/09/2024
Hora de Emisién 22:11:27

e Lainformacidon mostrada tiene validez durante el dia de emision.
e Este documento no autoriza a conducir vehiculos.



CURRICULUM
VITAE




CURRICULUM VITAE

APELLIDOS : Fernandez Joo
NOMBRES : Jhon Alex

FECHA DE NACIMIENTO  : 28 de Julio de 1973
LUGAR DE NACIMIENTO : Lambayeque (Chiclayo)

EDAD : 47 Anos

ESTADO CIVIL : Casado

DOMICILIO : Mz. *C" Lt. 83 - Urb. Bruces -
Nvo. Chimbote

BREVETE : Cat. A3C - Profesional

DNI. N* : 32736491

TELEFONO : 998228714 - 981605699

LE.S. : Cicitel - Lima (Técnico en
Telecomunicaciones)
LE.S.T. : El Santa - Chimbote
IDAT : Programador de Redes y
Comunicaciones
SENATI : Tecnico Electricista

1. SOINCO S.A.C. - Chimbote -~ Conductor.

2. SUSEIN S.R.L. - Chimbote -~ Conductor

3. Minera BARRICK Misquichilca 8.A.C. - La Libertad — Conductor.

4. ANTAMINA - Ancash - Conductor

5. HAARSLEYV Industries - Lima - Asistente de Electricidad,

6. Pesquera SANTA ROSA - Chimbote —~ Ayudante de Electricidad.

7. CALATEL PERU 8.A.C. - Hidrandina -~ Chimbote ~ Chofer Profesional.

8. CALATEL PERU S.A.C. - Chimbote ~ Tec. Telefonia CATV, DTH, TDI, TPE
9. KAM - LIMA - Teenico Conductor



REPUBLICA DEL PERU
El Servicio Nacional de Adiestramiento en Trabajo Industrial

CERTIFICA

JHON ALEX FERNANDEZ JOO

Que,

Ha obtenido la Calificacion Profesional de TECNICO-NIVEL OPERATIVO

en la ocupacion de ELECTRICIDAD

DIRECCION ZONAL
LA LIBERTAD en mérito de haber concluido su formacién profesional en el Programa de APRENDIZAJE DUAL

Unidad Operativa___ TRUJILLO

TRUJILLO, 0 MARZO 4, 2002
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UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA
DELPERU

PROGRAMA DE REDES & COMUNICACIONES La primers en Tecnologie ik

CERTIFICADO

El Director del Programa de Redes & Comunicaciones otorga el presente a:

Fernandez Joo Jhon Alex

Por su asistencia a la Conferencia 2008 “La moc:.._a-n Informética Para Asegurar

la oo.:.::_nun en una oana_nnn_oa..
Lima, Julio del 2008

| ando Rojas Gallo
Di r de Redes & Comunicaciones

el e s 5
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DISENO, FABRICACION Y MONTAJE DE PLANTAS INDUSTRIALES, MAQUINARIAS, ESTRUCTURAS INDUSTRIALES
CON NORMAS TECNICASY CERTIFICADOS DE CALIDAD

“ANO DEL CENTENARIO DE MACHU PICCHU PARA EL MUNDO”

CONSTANCIA DE TRABAJO

El que suscribe Gerente de la Empresa Suministros Servicios

industriales S.R.L deje constancia que:

El Sefior FERNANDEZ JOO JHON ALEX Identificado con DNI N°
32736491. Labora en nuestra empresa como Conductor desde el
07/09/10 hasta el 18/02/11.

Se expide la presente constancia o solicitud de la parte interesada para

los fines que estime convenientes.

Chimbote, 26 de Febrero del 2011.

OFICINA Y PLANTA: AV. PARDO ZONA INDUSTRIAL 1% DE MAYO - MZ. D - LOTES 1,2,3,4,15,16,17,18 - CHIMBOTE
TELEFAX: 315682 - CEL.: 943 805368 - NEXTEL: 838*4679
E-mail: suseineri@hotmail.com / agtxsa@viabcp.com



MINERA BARRICK MISQUICHILCA S.A

EXTRACCION DE MINERALES METALIFEROS NO FERROSOS

“Afio de la Inversion para el Desarrollo Rural y la
Seguridad Alimentaria”

CERTIFICA:

Que el sefior FERNANDEZ JOO JHON ALEX identificado con DNI. N°
32736491, laboré en nuestra empresa desempefiando el cargo de
Conductor desde el 01/Marzo/2011 hasta el 30/Agosto/2013
demostrando en todo momento dedicacién, responsabilidad y eficiencia

en el desemperio de sus funciones.

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado, para los fines

que estime conveniente.

La Libertad, 03 de Setiembre del 2013

v a

j — -
Enrique Alania Vera
Gereifte de Logistica

QUIRIVILCA, SANTIAGO DE CHUCO - LA LIBERTAD

AV. AVENIDA MANUEL OLGUIN #375 RUC. N° 20209133394
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COMPANIA MINERA ANTAMINA S.A.

Certifica a:

FERNANDEZ JOO JHON ALEX

Qué laboro en nuestra empresa desempefiando el cardo de conductor, desde el
05/02/2007 hasta el 31/10/2008 desempefando con responsabilidad y
eficiencia la tarea encomendada a satisfaccion de nuestra institucion.
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lan _c_ko:q
CEO y Gerente General




SOINCO SAC

Sociedad de Ingenieria Contratista de Obras SAC

“ANO DE LA UNION NACIONAL FRENTE A LA CRISIS EXTERNA”

CERTIFICA:

Que el sefior Fernandez Joo Jhon Alex identificado con DNI. N°
32736491, labord en nuestra empresa desempefiando el cargo de
Conductor desde el 05-01-09 hasta el 28-11-09 demostrando en todo
momento dedicacion, responsabilidad y eficiencia en el desempefio de

sus funciones.

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado, para los fines

que estime conveniente.

Chimbote, 01 de Agosto del 2009

soincosac@hotmail.com Tif. 943711322-S43843140



(HAARSLEV industries SAC
N B URERIN S Av, Comercial Lote 13
Urbanizaciin Las Praderas de Lurir
Central Tolefonica: +851 7207272

Lurie « Lima - Perd

E-mai informes@nhasrsiov compe

CERTIFICADO DE TRABAJO

Lurin, 02 de Diciembre del 2002

HAARSLEV INDUSTRIES SAC antes ATLAS-STORD PERU S.A.C. con RUC N°
20463262293, domiciliada en la Av. Comercial Lote 13-Lurin, debidamente
representada por su Gerente General Sr. Oman Chdavez Betancourt certifica que el
Sefior FERNANDEZ JOO JHON ALEX con DNI 32736491 ha laborado en nuestra
empresa, desempefiandose como ASISTENTE DE ELECTRICIDAD desde el 01 de Junio
del 2000 al 29 de Noviembre del 2002.

Se expide el presente certificado para los fines que el interesado estime convenientes.

Atentamente,




&) CALATEL

Grupo Ezentis

"Afio de la Promocion de la Industria Responsable
y del Compromiso Climatico"

CERTIFICADO

Mediante la presente, hacemos constar que el Sr. Fernandez Joo Jhon Alex,
identificado con DNI 32736491, laboré en Calatel Infraestructuras y Servicios
S.A.C. del 12 de Setiembre del 2013 al 31 de Julio del 2014; desempefiando el
cargo de Choéfer, en la Unidad de Negocios de Chimbote, para el Contrato N°
GR/L -366 — 2013/HDNA, celebrado entre Hidrandina S.A. y Calatel
Infraestructuras y Servicios SAC — “Servicios Especializados de Supervision y
Asistencia para la Gestién Comercial, Tecnologia de la Informacién, Proyectos
y Obras en Hidrandina SA”; desempefiando con responsabilidad y eficiencia la
tarea encomendada a satisfaccion de nuestra institucion.

Se expide el presente certificado de trabajo de acuerdo a las disposiciones
legales vigentes.

_Trujillo, 11 de Septiembre del 2014

Calatel Infraestructuras y Servicios S.A.C.
Av. Gonzales Prada S/N y Miguel Iglesias Urb. Santa Maria V Etapa



ANTECEDENTES
POLICIALES
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CERTIFICADO UNICO LABORAL

El Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo CERTIFICA que en la Plataforma Nacional de Interoperabilidad y el
Sistema de Planillas Electrénicas se registra la siguiente informacion:

Nombres : JHON ALEX

Apellidos - FERNANDEZ JOO

Nacionalidad : PERU

Tipo de documento : DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD
N° de documento 1 32736491

Fecha de nacimiento . 28/07/1973

Domicilio : BRUCES C-83

No se puede presentar informacion solicitada debido a inconvenientes con el sistema PNP.

No registra antecedentes.

No registra antecedentes.

No se registra informacion sistematizada para el documento consultado.

No se puede presentar informacion solicitada debido a inconvenientes con el sistema MINEDU.

No se puede presentar informacion solicitada debido a inconvenientes con el sistema MINEDU.

No se puede presentar informacion solicitada debido a inconvenientes con el sistema MINEDU.

Ruc Razén Social Desde Hasta
20425123115 OBRASCON HUARTE LAIN S.A.SUC.DEL PERU 13/07/2024 El empleador no ha
registrado informacion.
20604888604 INDUSTRIES LA FORCE EMPRESA INDIVIDUAL DE 10/07/2023 13/12/2023
RESPONSABILIDAD LIMITADA - INDUSTRIES LA FORCE
E.l.LR.L.
20549379622 BUSINESS INTELLIGENCE OUTSOURCING BIO S.A.C. 01/07/2023 12/07/2023
20609674602 B & K ASOCIADOS SERVICIOS GENERALES S.A.C. 02/05/2023 25/07/2023

Esta es ua copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, en aplicacion de
lo dispuesto por elarticulo 25 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-
2003-PCM y sus modificatorias, y la Tercera Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N° 026-2016-PCM.



20527676011 ARCE SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 07/04/2022 30/04/2022
20600559681 CAM SERVICIOS DEL PERU S.A. 01/11/2020 31/03/2022
20550849551 LARI CONTRATISTAS S.A.C. 01/08/2019 19/09/2019
20602735274 SMART SOLUTIONS SYSTEMS S.A.C. 01/04/2019 31/07/2019
20602735274 SMART SOLUTIONS SYSTEMS S.A.C. 01/10/2018 31/03/2019
20602735274 SMART SOLUTIONS SYSTEMS S.A.C. 21/02/2018 20/08/2018
20550146712 CONSORCIO CAM LIMA 18/05/2016 28/02/2017
20253881438 COBRA PERU S.A 18/09/2015 01/05/2016
20282911915 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NVO CHIMBOTE 01/06/2015 31/08/2015
20522346030 EZENTIS PERU S.A.C. 12/09/2013 31/07/2014
20253881438 COBRA PERU S.A 12/07/2012 01/08/2012
20253881438 COBRA PERU S.A 04/04/2012 30/06/2012
20522346030 EZENTIS PERU S.A.C. 15/10/2011 05/03/2012
20316587217 MIREMAX E.I.R.LTDA 15/05/2010 31/07/2010
20253881438 COBRA PERU S.A 01/08/2008 11/10/2008

Esta es ua copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, en
aplicacion de lo dispuesto por elarticulo 25 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, aprobado por
Decreto Supremo N° 072-2003-PCM y sus modificatorias, y la Tercera Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N° 026-2016-
PCM.



CONSIDERACIONES:

GENERALES

El certificado Gnico laboral (CUL) es un documento electrénico que contiene informacion necesaria para facilitar la contratacion laboral
de las personas de 18 afios a mas, en el mercado laboral formal y dentro del territorio nacional.

Para la emision del certificado Unico laboral, el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo utiliza la informacién que ponen a
disposicion las entidades publicas, las cuales brindan facilidades para su acceso gratuito y permanente en la Plataforma Nacional de
Interoperabilidad, y en otras plataformas, entre ellas el Sistema de Planillas Electrénicas.

La informacion presentada en este documento tiene caracter oficial dado que se extrae de la Plataforma Nacional de
Interoperabilidad, espacio en el cual las entidadesdel Sector Publico comparten informacion de sus registros administrativos y bases
de datos correspondientes. La Plataforma Nacional de Interoperabilidad fue creada por el Decreto Supremo N° 083-2011-PCM, y es
administrada por la Presidencia del Consejo de Ministros, a través de la Secretaria de Gobierno y Transformaciéon Digital. Al respecto,
de acuerdo con el articulo 8 del Decreto Supremo N° 083-2011-PCM, la informacién contenida en esta plataforma tiene caracter
oficial.

EI CUL cuenta con firma digital utilizando los mecanismos que se encuentren disponibles de conformidad con la Ley N° 27269, Ley
de Firmas y Certificados Digitales, suReglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM, y/o las normas
correspondientes.

La disponibilidad y actualizacién de las acreditaciones otorgadas a través del CUL se brindan siempre que la informacién requerida
se encuentre previamente registrada por las entidades/organizaciones proveedoras de informacién correspondientes y esté
disponible para el consumo del CUL a través de la Plataforma Nacional de Interoperabilidad u otras plataformas/medios establecidos.
Los/las usuarios/as del CUL no pueden exigir la presentacion de dicha informacién en el certificado, si no se cumple este requisito.

RESPECTO A LA INFORMACION CONSIGNADA EN EL CERTIFICADO:
* En relacién a los campos referidos a antecedentes policiales, judiciales y penales:

« EI CUL indicara si la persona registra o no tales antecedentes.

« En caso algun campo de informacién sobre antecedentes tenga el mensaje “No es posible presentar esta informacién”, ingrese al
médulo del Certificado Unico Laboral; dele clic al botén "Pautas para atender incidencias en antecedentes judiciales o penales”, y
siga los pasos indicados.

* En relacién a los campos referidos a trayectoria educativa

El certificado indicara la informacion sistematizada para el documento de identidad consultado sobre el/los grado(s) o titulo(s) e
Institucién(es) correspondiente(s) a los estudios de la persona titular del documento. La informacién sobre la trayectoria educativa
dependera de su disponibilidad en los registros sistematizados y/o bases de datos de MINEDU y/o SUNEDU:

+ Educacion basica regular: Informacién disponible desde 2011.

+ Educacion basica especial: Informacion disponible desde 2015.

+ Educacion basica alternativa: Informacién disponible desde 2020.

+ Educacion técnico productiva: Informacion disponible desde 2018.

+ Educacion superior pedagégica: Informacién no disponible (en proceso de implementacion).

» Educacion superior tecnolégica: Informacion disponible desde 2016.

+ Educacion superior artistica: Informacién no disponible (en proceso de implementacién).

+ Educacion universitaria: Informacién disponible.

*En lo referido al campo de experiencia laboral:

« El CUL presentara la informacién asociada al documento de identidad y que fue registrada por los empleadores en el sistema de
Planillas Electrénicas respecto al RUCy razén social de la(s) entidad(es), asi como al periodo de alta y baja en dicho sistema.

« La veracidad y exactitud de esta informacién depende del registro realizado por los empleadores, siendo ellos los responsables
de la actualizacién de cualquier dato que no sea reconocido por el titular del certificado.

« La informacién de experiencia laboral depende de su disponibilidad en la base de datos del CUL, la cual contiene data a partir de
agosto de 2012. Si la empresa cumplié con el registro de informacién anterior a este periodo, el CUL podria también contener
esta informacion.

» Asimismo, la actualizacién de esta informacion podria tener un desfase de hasta 3 meses en atencion al tiempo de procesamiento de

la Planilla Electrénica.

« La informacién de esta seccion expone solo aquellos casos donde el empleador registré a su trabajador tanto en el T-Registro
como en la PLAME. Los casos donde solo se realiz6 el registro en el T-Registro no se exponen en este certificado pasados los 3
meses de dicho registro.

* No se presentan en el certificado los casos donde la tipificacion del trabajador (segln tabla 8 de las Tablas paramétricas de la
Planilla Electrénica) es: Practicante de SENATI, pescador y procesador artesanal independiente, conductor de microempresa, socio
de cooperativa, personal de la administracion publica asignacioén especial, y persona que genera ingresos de cuarta — quinta
categoria.

*En relacion a la informacion de discapacidad:

Si la persona asi lo desea el CUL puede incorporar el campo de condicién de discapacidad para indicar si cuenta con un certificado de
discapacidad.

*En relacién a las personas extranjeras:

» Su acceso sera progresivo en la medida que las entidades correspondientes integren las bases de datos y sistemas necesarios.

» Las personas extranjeras en el Perl podran obtener su CUL siempre que dispongan del Carnet de extranjeria u otro
documento de identidad expedido porMIGRACIONES vy su informacién se encuentre disponible desde las entidades
proveedoras de dicha informacion.

« Cabe resaltar que la informacion que presenta el certificado respecto a personas extranjeras corresponde a informacién dentro del

territorio nacional.

* Hasta su implementacion, la informacion del MINEDU y de la PNP no se encuentra disponible para personas extranjeras.

RESPECTO AL CERTIFICADO EMITIDO

*La verificacion de la autenticidad del CUL se realiza en el moédulo dispuesto para dicho proposito en la sede digital
www.empleosperu.gob.pe hasta los doce (12) meses posteriores contados desde la emision del certificado. Para ello se debe
completar el formulario de consulta ingresando el codigo del certificado, el nimero de documento de identidad del titular del certificado,
entre otra informacién que el MTPE defina. También se puede realizar la verificacién mediante el escaneo del cédigo QR del CUL.
Para el sector publico la verificacion del CUL, pasado el afio desde su emision, podré realizarse mediante tramite regular con el
MTPE.

*Es responsabilidad del empleador mantener la confidencialidad de la informacién contenida en el CUL, cuando esta sea entregada
por la persona titular del certificado.

+Si se tuviese alguna dificultad o duda vinculada al CUL las personas pueden acudir al centro u oficina de empleo mas cercano a su
domicilio.

«La copia del dltimo certificado emitido se encontrara en la carpeta de certificados del médulo del Certificado Unico Laboral
disponible en la sede digitalwww.empleosperu.gob.pe.

-La persona titular del CUL podra acompariar a este certificado la informacién que estime conveniente
para complementar su contenido.En ese sentido, el CUL no invalida o sustituye otros documentos
oficiales del Estado Peruano.

Esta es ua copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el Ministerio de Trabajo y Promocidn del Empleo, en
aplicacidn de lo dispuesto por elarticulo 25 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, aprobado por
Decreto Supremo N° 072-2003-PCM y sus modificatorias, y la Tercera Disposicién Complementaria Final del Decreto Supremo N° 026-2016-
PCM.


http://www.empleosperu.gob.pe/
http://www.empleosperu.gob.pe/

RESUMEN DE EXPERIENCIA PROFESIONAL

FERNANDEZ JOO JHON ALEX DNI: 32736491

0 ANOS 10
1 SOINCO S.A.C Conductor Ene-09 Nov-09 0 10 MESES
0 ANOS 5
2 SUSEIN SRL Conductor Set-10 Feb-11 0 5 MESES
MINERA )
BARRICK 2 ANOS 5
2 MISQUICHILCA Conductor Mar-11 Ago-13 2 5 MESES
SAC
0 ANOS 8
3 ANTAMINA Conductor Feb-07 Oct-08 0 8 MESES
CALATEL PERU CHOFER 0 ANOS 10
4 SAC PROFESIONAL Set-13 Jul-14 0 10 MESES
TECNICO 0 ANOS 9
5 KAM LIMA CONDUCTOR May-16 Feb-17 0 9 MESES

La experiencia total acumuladaes | 5 ANOS 11
de: MESES




